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VERBALE di reclutamento per |a selezione di personale interno TUTOR per il percorso di orientamento
e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e diinnovazione e di potenziamento
delle competenze multilinguistiche. Progetto Pnrr STEM PINK COMMUNITY Codice Progetto: M4C113.1-
2023-1143-P-39578 M4C113.1-2023-1143-1224 - Linea di Intervento A - Realizzazione di percorsi didattici,
formativi e di orientamento per studentesse e studenti- MODULO EIPASS

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

CUP: B94D23003100006

VERBALE COMMISSIONE GRADUATORIA PROVVISORIA PER LA SELEZIONE DI PERSONALE
INTERNO PER L’ASSEGNAZIONE DI INCARICHI DI TUTOR MODULO EIPASS

L'anno 2025, addi 07 del mese di MARZO, alle ore 13,30, nell’Ufficio della Dirigenza dell’ISS “M. Rossi
Doria” di Marigliano, si & riunita la commissione incaricata di esaminare e valutare le domande di
partecipazione agli avvisi di selezione per il reperimento di docenti Tutor per IL MODULO EIPASS.

La commissione e cosi composta:

prof.ssa Angela Buglione Dirigente Scolastico  Presidente PRESENTE
dott.ssa Elena Santorelli DSGA Segretario PRESENTE
prof. Giovanni Perretti Docente Componente PRESENTE

Sipremette che, con il bando prot. n. 1747 del 18/02/2025 relativi alla selezione di TUTOR per il
percorso di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
innovazione e di potenziamento delle competenze multilinguistiche. Progetto Pnrr STEM PINK
COMMUNITY Codice Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-39578 M4C113.1-2023-1143-1224 - Linea di
Intervento A - Realizzazione di percorsi didattici, formativi e di orientamento per studentesse e
studenti- MODULO EIPASS

Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze
STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)

Entro il termine fissato per la presentazione delle domande risultano pervenuti le seguenti domande di
partecipazione:
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Domande prot. n.

1) GENNARO RAGGIO 1899

La Commissione, tenendo conto delle indicazioni del bando tese a favorire ed assicurare la possibilita ad
un numero ampio di docenti di compiere tale esperienza, propone le seguenti assegnazioni di PUNTEGGIO:

Domande PUNTI

1) GENNARO RAGGIO 25,50

Le presenti graduatorie di merito provvisorie vengono pubblicate in data odierna all’Albo pretorio e sul sito web
dell'Istituto. L "affissione ha valore di notifica agli interessati.

Decorsi 5 giorni dalla pubblicazione le graduatorie diventano definitive e si procedera conseguentemente
all’assegnazione degli incarichi per lo svolgimento dell’attivita.

Alle ore 14,00, conclusi i lavori, la commissione rimette la documentazione al Dirigente Scolastico e redige il
presente verbale, che viene contestualmente letto, approvato, sottoscritto e reso pubblico come sopra indicato.

Presidente % /Q\l
Dirigente Scolastico, prof.ssa Angela Buglione / ( J @(/\,

Componente
Prof. Giovanni Perretti

Segretario
DSGA, dott.ssa Elena Santorelli
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