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PROT. 

All’Albo 

Al sito 

Agli atti 

OGGETTO : AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI STUDENTI DELLA CLASSI  

QUARTE/QUINTE PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO “PERCORSI PER LE 

COMPETENZE TRASVERSALI E L'ORIENTAMENTO (PCTO) ALL’ESTERO” 
Programma operativo nazionale “Per la scuola – competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020, approvato nella 

sua ultima versione con la decisione di esecuzione della Commissione C(2023)8026 

“Percorsi per le competenze trasversali e l'orientamento (PCTO) all’estero” 

Codice Progetto: 10.6.6B-FSEPON-CA-2024-245 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, “Regolamento concernente le Istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante 'Norme generali sull'ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

 VISTA la legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente "Riforma del sistema Nazionale di istruzione e 

formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti";  

VISTI i seguenti Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali 

e di investimento europei, il Regolamento (UE) n. l30l/2013 relativo al Fondo di Rotazione (FdR) e 

il Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo; 

VISTO il DPR 275 /99 concernente Norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche; 

VISTA La Circolare del Ministero del Lavoro e Politiche sociali n. 2 del 2 febbraio 2009; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. N. 25532 del  23/02/2024 per la realizzazione di progetti “Percorsi 

per le competenze trasversali e l'orientamento (pcto) all’estero” relativamente alle azioni e sotto 

azioni 10.2.2A Formazione d’aula in lingua straniera- 10.6.6B PCTO 

VISTE le delibere degli OO.CC. competenti, relative alla presentazione della candidatura e alla 

realizzazione del progetto con inserimento nel P.T.O.F. in caso di ammissione al finanziamento 

(Collegio dei docenti – delibera n°18 del 30/09/2019 e Consiglio di Istituto – delibera n°34 del 

16/10/2019); 

VISTA la riapertura dell’avviso pubblico prot. n.25532 del 23/02/2024 con circolare 136505 del 

09/10/2024; 

VISTA La Candidatura, relativa alle due sotto azioni 10.2.2A e10.6.6B n. 1094075 presentata 

dall’Istituto ““MANLIO ROSSI DORIA”; 

VISTA la nota del MIM prot.n.AOOGABMI -173845 di formale autorizzazione del progetto e il 

relativo impegno di spesa; 

VISTA  la formale assunzione in bilancio Prot. 714 del 24/01/2025; 

VISTA la nomina RUP  con prot  n. 730 del 24/01/2025; 

VISTA la nomina del Dirigente Scolastico, di coordinatore del progetto, di cui al prot. n 768 del 

25/01/2025; 

VISTA la determina di avvio procedure di cui al prot. n  734  del 24/01/2025; 

VISTO il manuale operativo per la distribuzione degli incarichi interni/esterni  e relative modalità 

di individuazione;  

CONSIDERATO che il progetto aggiudicato prevede un percorso formativo di PCTO  che sarà 

articolato in n° 2  settimane in Spagna/Cipro,  Paese  appartenente alla comunità europea; 
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CONSIDERATO che per lo svolgimento delle attività è prevista la presenza di n° 15 alunni per 

singolo percorso; 

VISTA la necessità di individuare studenti partecipanti alle azioni di mobilità internazionale 

previste dal Programma; 

Indice 

un bando di selezione rivolto a 75 alunni delle classi quarte/quinte, in subordine le terze, 15 studenti 

per modulo, che presentano la loro candidatura per uno dei “Percorsi per le competenze trasversali e 

l'orientamento (PCTO) all’estero”  e che presentino, nel primo quadrimestre, un voto pari almeno a 

6, nella disciplina linguistica inglese oggetto di interesse. 

Titolo Del Modulo N. Ore N. Partecipanti Destinazioni INDIRIZZO 

INTERNATIONAL 
SERVICE 

60 ore 15 Valencia, V, SPAGNA Enogastronomico  - 

sala 

IN VIAGGIO TRA I 
SAPORI 

60 ore 15 CIPRO Enogastronomico – 

cucina 

INFORM@TRAVEL 60 ore 15 CIPRO Informatica 

PCTO PATH 60 ore 15 CIPRO informatica 

GEO TRAVEL 60 ore 15 Valencia, V, SPAGNA Agrario CAT 

Il periodo di svolgimento, compatibilmente con le disponibilità delle aziende  del percorso  è 

previsto per il periodo di 15 febbraio -31 marzo 2025. 

Requisito di ammissione, alla selezione, per gli studenti che nel secondo quadrimestre 

dell’anno precedente hanno conseguito un voto, nella disciplina linguistica oggetto di interesse 

(inglese) pari a 6, è la partecipazione, obbligatoria e per l’intera durata, al corso linguistico 

della durata di 60 ore, finalizzato a consolidare le abilità linguistiche e rafforzare la capacità 

di interazione dello studente in visita presso il Paese comunitario presso il quale si svolgerà il 

PCTO. Verranno esclusi gli allievi che hanno partecipato all’edizione precedente. 

Art.1 - Obiettivi del progetto: 

Il progetto, quale azione di “raccordo scuola/lavoro” consistente in attività di formazione culturale, 

linguistica, professionale e di orientamento per lo sviluppo e il rafforzamento delle competenze 

chiave, è finalizzato al rafforzamento della dimensione internazionale della formazione degli 

studenti, attraverso il confronto e l’arricchimento culturale, linguistico e tecnico-professionale più 

rispondente ai bisogni specialistici e comunicativi in ambito europeo.  

Gli obiettivi principali del progetto di mobilità sono: 

✓ supportare i partecipanti nell’acquisizione delle competenze, in termini di conoscenza di nuove

realtà professionali legate al propri profilo professionale;

✓ sviluppare abilità ed attitudini per migliorare lo sviluppo personale degli studenti e favorire

l’inclusione nel mondo del lavoro sia in ambito territoriale che all’interno dell’Europa e oltre;
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✓ potenziare le competenze comunicative nelle lingue straniere, la cui conoscenza diventa

indispensabile e altamente motivante per poter interagire sia nei rapporti con coetanei di altri

paesi che nello svolgimento dell’attività professionale durante il periodo di stage pratico e per

l’inserimento lavorativo futuro;

✓ sostenere il confronto interculturale, per una maggiore comprensione e consapevolezza delle

diversità sociali, culturali, linguistiche;

✓ favorire il processo di inserimento nel mondo del lavoro;

✓ favorire l’acquisizione di certificazioni europee;

✓ favorire l’attuazione del principio  di pari opportunità includendo alunni con difficoltà socio-

economiche.

Allo scopo di valorizzare appieno l’esperienza di mobilità vissuta dai partecipanti, la Scuola 

prevede il rilascio di un Attestato di PCTO a conclusione dell’esperienza di mobilità; 

Art.2- Requisiti di partecipazione 

Possono partecipare al progetto n.° 15/20 alunni, per corso, frequentanti le classi IV^  e V^, in 

subordine le terze, nell’ a. s. 2024/2025 che afferiscono all’indirizzo specifico e sono in possesso 

dei requisiti indicati nella griglia sottostante. 

Requisito minimo di ammissione alla selezione è, per gli studenti che nel primo quadrimestre hanno 

conseguito un voto, nella disciplina linguistica oggetto di interesse (inglese) pari a 6. 

Art.3- Modalità di valutazione 

La selezione dei candidati sarà effettuata da apposita commissione istituita  dal Dirigente Scolastico 

sulla scorta dei requisiti di seguito indicati relativi al primo quadrimestre. 

Criterio Punteggio Autovalutazione Valutazione 

Commissione 

Media dei voti 

conseguita dallo 

studente nel secondo 

quadrimestre dell’a.s. 

2023/2024 

Voto 6.5 : punti 2 

Voto 7: punti 3 

Voto 7.5 : punti 4 

Voto 8: punti 5 

Voto 8.5 : punti 6 

Voto 9 : punti 7 

Voto 10: punti 8 

Voto nella disciplina 

 linguistica oggetto 

di interesse (inglese)  

nel secondo 

quadrimestre dell’a.s. 

2023/2024 

Voto 6: punti 1 

Voto 7: punti 3 

Voto 7.5 : punti 4 

Voto 8: punti 5 

Voto 8.5 : punti 6 

Voto 9 : punti 7 

Voto 10: punti 8 
Voto finale nella 

materia d’indirizzo 

Voto 7 : punti 2 

Voto 8 : punti 3 
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caratterizzante il 

percorso nel secondo 

quadrimestre dell’anno 

scolastico 2023/2024. 

Voto 9 : punti 4 

Voto 10 : punti 5 

Presenza di 

certificazioni 

linguistiche  

Punto 1 per ogni certificazione 

linguistica 

Max 2 punti 

Voto finale in 

condotta nel secondo 

quadrimestre dell’a.s.  

2023/2024. 

Voto 7 : punti 2 

Voto 8 : punti 3 

Voto 9 : punti 4 

Voto 9: punti 5 

Partecipazione ad 

attività formative 

extra curriculari 

durante dell’a.s.  

2023/2024. 

Punti (0,5 ad evento) 

Max 3 punti 

Reddito ISEE 
reddito ISEE Punteggio 

Da 0,00 a 4.999,00 10 

Da 5.000,00 a 9.999,00 9 

Da 10.000,00 a 14.999,00 8 

Da 15.000,00 a 19.999,00 7 

Da 20.000,00 a 24.999,00 6 

Da 25.000,00 a 29.999,00 5 

Da 30.000,00 a 40.000,00 

e oltre  

4 

Colloquio 

motivazionale 

(facoltativo in caso di 

parità di punteggio tra 

candidati)  

Da 1 a 9 punti 

Il presente bando, in ottemperanza al principio di inclusione, prevede, all’interno del numero 

massimo di partecipanti, una riserva di posti per alunni che appartengano ad un nucleo 

familiare con un reddito annuale basso, fermo restando la sussistenza dei requisiti di 

meritocrazia. 

ART. 4 - Domanda di partecipazione e modalità di presentazione 

La domanda di partecipazione al progetto dovrà essere redatta secondo i modelli di seguito elencati e dovrà 

essere presentata entro e non oltre le or 12,00 del giorno 02/02/2025  a mano presso la segreteria 

dell’istituto  o al  seguente indirizzo di posta elettronica: nais134005@istruzione.it  riportando nell’oggetto 

la dicitura “Candidatura studente progetto :  indicare modulo a cui si intende partecipare ”. 

Alla domanda il candidato dovrà allegare: 

- domanda di partecipazione (allegato A) debitamente firmata;

- fotocopia carta d’identità valida per l’espatrio, in corso di validità;

- fotocopia codice fiscale;

mailto:%20%20nais092008@istruzione.it
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- scheda di autovalutazione;

- autorizzazione dei genitori con valido documento di riconoscimento di entrambi;

- certificato ISEE o in sostituzione temporanea Autodichiarazione del proprio reddito;

- copia di eventuali certificazioni linguistiche possedute;

In caso di dichiarazioni mendaci il candidato sarà escluso dalla graduatoria.  

Non saranno prese in considerazione le candidature: incomplete; non debitamente sottoscritte; 

prodotte su documentazione difforme da quella allegata al presente bando; consegnate oltre i 

termini previsti dal bando. 

ART. 5 – Modalità di selezione 

La selezione dei candidati  sarà effettuata da apposita commissione istituita dal Dirigente Scolastico 

che procederà alla valutazione del candidato; concorrerà a quest’ultima, in caso di parità, il 

colloquio motivazionale svolto dal Dirigente Scolastico o suo rappresentante appositamente 

delegato. 

Dopo apposita valutazione la commissione redigerà graduatoria provvisoria che sarà pubblicata 

all’albo della scuola e avrà valore di notifica agli interessati. 

Si procederà, successivamente, alla convocazione dei  genitori degli studenti selezionati per 

sottoscrivere l'apposito patto di corresponsabilità e la liberatoria per esonerare gli organizzatori del 

progetto da eventuali responsabilità per infortuni e danni. 

Sarà possibile produrre ricorso entro 5 giorni dall’affissione della graduatoria provvisoria, trascorso 

tale termine, senza reclami scritti, si procederà alla redazione della lista ufficiale. 

ART.6- Rinuncia o rientro anticipato 

In caso di rinuncia alla partecipazione al progetto prima della partenza, dopo aver formulato il patto 

di corresponsabilità, saranno poste a carico della famiglia del beneficiario, tutte le spese (ad es. 

acquisto biglietto aereo, spese di alloggio ecc.) ed eventuali oneri già sostenuti dall’istituto e/o dai 

partner in nome e per conto del beneficiario stesso. 

In caso di rientro anticipato senza giustificato o valido motivo, l’onere dell’accompagnamento per il 

rientro dello studente sono a carico della famiglia.  

ART. 7 – Tutela della privacy 

Ai sensi e per gli effetti del Regolamento Europeo (GDPR) 679/2016 i dati personali forniti dai 

candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della 

procedura selettiva e trattati con le modalità previste nei moduli consenso firmati dai genitori.  

ART.8 – Pubblicità 

Il presente avviso viene pubblicato in Albo Pretorio sul Sito della scuola 

www.issmanliorossidoria.edu.it. 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa  Angela Buglione 

http://www.issmanliorossidoria.edu.it/

